別紙１

施 設 運 営 計 画 書
法人名　　　　　　　　　　　
	１事業の概要


	

	２共同オフィスの

運用計画について


	１．想定する入居団体数について 

転貸の方法を、間仕切り（パーテーションなど）で区分けしてブースを設けるだけでなく、机イスのみのス 

ペース、あるいは、一つの机を複数のＮＰＯが共有するなどの方法などがあれば、それぞれのパターン

ごとに、計画での想定入居団体数を記入して下さい。

２．入居団体が負担する賃料の設定について 

設定毎に区別して具体的に記入して下さい。設定金額の考え方も併せて記入して下さい。

３．集合オフィスのレイアウトについて 
別紙２（施設運営計画図面）の記載内容について、補足説明の必要がある場合のみ記入して下さい。
４．入居団体の募集方法について 

入居団体の募集については、運営団体が行うことになります。 広く県内ＮＰＯに呼びかけ、公平に募集

を行うため、どこへどのような広報をするのか・募集スケジュール等について、具体的に記入して下さい。

５．入居団体の選考等について 

入居団体の選考についても、運営団体が行うことになります。 公平・透明に選考を行うために、選考

の仕方や選考に係るスケジュール等について、具体的に記入して下さい。

６．入居団体間の連絡・調整について 

各入居団体への連絡手段や、入居団体間の連絡手段・情報共有手段・あるいは、入居団体間で協議が

必要な場合の対応や、そのような場合の体制づくりの計画等について記入して下さい。

７．入居団体の施設利用に関する考え方 

入居団体の施設利用上のルール、途中退去や利用形態変更の扱いについて考え方を記入して下さい。

８．共同オフィス以外のスペース活用について（中間支援のための利用） 

共同オフィス運営以外にＮＰＯの中間支援のために活用する計画を具体的に記入して下さい。

（例えば、印刷室、打合せコーナー、情報交換コーナーなど）　
９．共同オフィス以外のスペース活用について（中間支援以外の利用） 

ＮＰＯ活動を支援する目的を妨げない範囲であれば、他の事業のために使用することができます。

他の事業を行う計画があれば、具体的に記入して下さい。
１０．資金調達計画について 

年間約３００万円、あるいは、毎月約２５万円を確実に支出できる手段や方法について、具体的に記入し

て下さい。


	３共同オフィスの

責任体制について

	１．平時の施設管理について 

施設全体は警備体制が取られておりますが、利用区画内における、施設利用者の事故やトラブル等に

対する考え方について、具体的に記入して下さい。

ア　管理責任者の選任
イ　緊急連絡網の作成
ウ　賠償責任保険の加入

エ　その他
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